
SOCIETE DE LA TOUR EIFFEL ­ ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ­ 29 avril 2025

RÉSULTATS DU SCRUTIN

Résolutions Ordinaires

N° Résolution Résultat

Pour Contre Abstention

Total des voix
prises en compte

Actions
représentées par

les voix
exprimées

Proportion du
capital social
représenté
par les voix
exprimées

Voix exclues Voix nulles Quorum

Votes % Votes % Votes %

1

Approbation des comptes annuels de l’exercice clos le 31 décembre 2024

1 Adoptée 130 031 133 99,73 % 356 596 0,27 % 1 838 ­ 130 387 729 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

2

Approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 31 décembre 2024

2 Adoptée 130 031 133 99,73 % 356 346 0,27 % 2 088 ­ 130 387 479 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

3

Affectation du résultat de l’exercice

3 Adoptée 130 023 992 99,72 % 363 535 0,28 % 2 040 ­ 130 387 527 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

4

Rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions réglementées visées aux articles L. 225­38 et suivants du Code de commerce – constat de l’absence d’une convention nouvelle

4 Adoptée 130 031 779 99,73 % 355 547 0,27 % 2 241 ­ 130 387 326 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

5

Renouvellement du mandat de SMABTP en qualité d’administrateur de la Société

5 Adoptée 128 181 404 99,74 % 334 471 0,26 % 1 873 692 ­ 128 515 875 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

6

Renouvellement du mandat de SMA SA en qualité d’administrateur de la Société

6 Adoptée 128 181 639 99,74 % 334 161 0,26 % 1 873 767 ­ 128 515 800 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %
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7

Renouvellement du mandat de Madame Bibiane de Cazenove en qualité d’administratrice de la Société

7 Adoptée 128 179 682 99,74 % 335 882 0,26 % 1 874 003 ­ 128 515 564 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

8

Renouvellement du mandat de La Mutuelle Générale en qualité d’administrateur de la Société

8 Adoptée 128 187 599 99,74 % 328 223 0,26 % 1 873 745 ­ 128 515 822 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

9

Renouvellement du mandat de Monsieur Maxence Hecquard en qualité de censeur de la Société

9 Adoptée 128 180 873 99,71 % 369 460 0,29 % 1 839 234 ­ 128 550 333 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

10

Approbation de la politique de rémunération du Président du Conseil d’administration et des administrateurs pour l’exercice ouvert le 1er janvier 2025

10 Adoptée 128 163 253 99,70 % 386 890 0,30 % 1 839 424 ­ 128 550 143 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

11

Approbation de la politique de rémunération de la Directrice Générale pour l’exercice ouvert le 1er janvier 2025

11 Adoptée 128 171 032 99,93 % 88 539 0,07 % 2 129 996 ­ 128 259 571 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

12

Approbation des informations visées au I de l’article L.22­10­9 du Code de commerce

12 Adoptée 128 184 875 99,72 % 364 963 0,28 % 1 839 729 ­ 128 549 838 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %
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13

Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de l’exercice écoulé ou attribués au titre du même exercice à Monsieur Patrick
Bernasconi, Président du Conseil jusqu’au 15 mai 2024

13 Adoptée 128 171 569 99,71 % 378 585 0,29 % 1 839 413 ­ 128 550 154 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

14

Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de l’exercice écoulé ou attribués au titre du même exercice à Monsieur Bruno
Cavagné, Président du Conseil depuis le 15 mai 2024

14 Adoptée 128 171 804 99,71 % 378 350 0,29 % 1 839 413 ­ 128 550 154 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

15

Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de l’exercice écoulé ou attribués au titre du même exercice à Madame Christel
Zordan, Directrice Générale

15 Adoptée 128 171 072 99,93 % 88 510 0,07 % 2 129 985 ­ 128 259 582 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

16

Nomination de Deloitte & Associés en qualité de commissaire aux comptes en charge de la certification des informations en matière de durabilité

16 Adoptée 130 031 602 99,73 % 355 915 0,27 % 2 050 ­ 130 387 517 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

17

Autorisation à donner au Conseil d'administration à l'effet d’opérer sur les actions de la Société

17 Adoptée 128 218 480 99,97 % 41 226 0,03 % 2 129 861 ­ 128 259 706 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

26

Pouvoirs pour formalités

26 Adoptée 130 366 971 > 99,99 % 12 878 < 0,01 % 9 718 ­ 130 379 849 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %
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18

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration pour émettre des titres de capital donnant, le cas échéant, accès à d’autres titres de capital ou à l’attribution de titres de créance, ainsi que de toutes autres
valeurs mobilières donnant accès immédiatement ou à terme, à une quotité du capital, avec maintien du droit préférentiel de souscription

18 Adoptée 127 063 455 99,71 % 374 238 0,29 % 2 951 874 ­ 127 437 693 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

19

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration pour émettre des titres de capital donnant, le cas échéant, accès à d’autres titres de capital ou à l’attribution de titres de créance, ainsi que de toutes autres
valeurs mobilières donnant accès immédiatement ou à terme, à une quotité du capital, avec suppression du droit préférentiel de souscription par offre au public (à l’exclusion des offres visées au 1 de l’article L. 411­2 du
Code monétaire et financier) et/ou en rémunération de titres dans le cadre d’une offre publique d’échange

19 Adoptée 127 046 568 99,69 % 391 074 0,31 % 2 951 925 ­ 127 437 642 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

20

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration pour émettre des titres de capital donnant, le cas échéant, accès à d’autres titres de capital ou à l’attribution de titres de créance, ainsi que de toutes autres
valeurs mobilières donnant accès immédiatement ou à terme, à une quotité du capital, avec suppression du droit préférentiel de souscription par une offre visée au 1 de l’article L. 411­2 du Code monétaire et financier

20 Adoptée 127 039 434 99,69 % 393 208 0,31 % 2 956 925 ­ 127 432 642 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

21

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration à l’effet d’augmenter le nombre de titres à émettre en cas d’augmentation de capital avec ou sans droit préférentiel de souscription

21 Adoptée 127 043 534 99,69 % 393 141 0,31 % 2 952 892 ­ 127 436 675 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

22

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration pour augmenter le capital par incorporation de réserves, bénéfices et/ou primes

22 Adoptée 128 900 281 99,71 % 374 538 0,29 % 1 114 748 ­ 129 274 819 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

23

Délégation à donner au Conseil d’administration à l’effet d’émettre des titres de capital donnant, le cas échéant, accès à d’autres titres de capital ou à l’attribution de titres de créance, ainsi que de toutes autres valeurs
mobilières donnant accès au capital dans la limite de 20 % immédiatement ou à terme, à une quotité du capital en vue de rémunérer des apports en nature de titres ou de valeurs mobilières donnant accès au capital

23 Adoptée 128 893 218 99,71 % 381 315 0,29 % 1 115 034 ­ 129 274 533 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %
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24

Délégation de compétence à donner au Conseil d’administration titres de capital donnant, le cas échéant, accès à d’autres titres de capital ou à l’attribution de titres de créance, ainsi que de toutes autres valeurs mobilières
donnant accès immédiatement ou à terme, à une quotité du capital avec suppression de droit préférentiel de souscription au profit des adhérents d’un plan d’épargne d’entreprise en application des articles L. 3332­18 et
suivants du Code du travail

24 Adoptée 128 063 665 98,44 % 2 033 856 1,56 % 292 046 ­ 130 097 521 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %

25

Autorisation à donner au Conseil d’administration à l’effet de réduire le capital social par annulation des actions auto­détenues

25 Adoptée 130 035 003 99,74 % 343 799 0,26 % 10 765 ­ 130 378 802 130 389 567 98,118 % 0 0 98,129 %
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