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SOCIETE DE LA TOUR EIFFEL SA
Société anonyme au capital de 82.948.700 Euros
Siege social: 11-13,avenue de Friedland - 75008 PARIS
572182 269 R.C.S. PARIS

Avis de réunion valant convocation.

Mesdames et Messieurs les actionnaires de la Société sont convoqués en Assemblée Générale Ordinaire de la
Société qui se tiendrale 29 avril 2022 a 9h30 aux Salons Hoche — 9, avenue Hoche — 75008 PARIS.

AVERTISSEMENT

Dans le contexte de crise sanitaire liée & la pandémie de Covid-19, la société pourraitétre conduite & modifier les
modalités de participation a I'’Assemblée Générale Mixte du 29 avril 2022 (ci-apres I’ “Assemblée Générale”) en
fonction de I'évolution des situations sanitaire et/ou juridique .

Les actionnaires sontinvités a consulterréguliérementla rubrique dédiée a I’Assemblée Générale sur le site intemet
de la Société (http://www.societetoureiffel.com/assemblees-generales) qui sera mis a jour pour préciser, le cas
échéant, les modalités définitives de participation a ’Assemblée Générale et/ou les adapter aux évolutions
Iégislatives, réglementaires etsanitaires qui interviendraient postérieurementa la parution du présent avis.

Pour plus d’informations, les actionnaires sont invités a consulter régulierementla page dédiée a I’Assemblée
Générale sur le site de la Société (http://www.societetoureiffel.com/assemblees-generales).

L’Assemblée Générale estappelée a statuer sur I'ordre du jour suivant:

1. Approbation des comptesannuelsde |'exercice closle 31 décembre 2021

2. Approbation des comptes consolidés de I’'exercice closle 31 décembre 2021

3. Affectation du résultatde I'exercice - distribution de dividende

4. Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les conventionsréglementées visées aux articles L.
225-38 et suivants du Code de commerce — constatde I'absence d’'une convention nouvelle

5. Renouvellementde Bibiane de Cazenove, en qualité d’administrateur de la Société

6. Renouvellementde La Mutuelle Générale en qualité d’administrateur de la Société

7. Renouvellementde SMA SA en qualité d’administrateur de la Société

8. Renouvellementde Société Mutuelled’Assurance du Batimentetdes Travaux Public (SMABTP) en qualité
d’administrateur de la Société

9. Renouvellementde Monsieur Maxence Hecquard en qualité de censeur

10. Approbation de la politique de rémunération du Président du Conseil d’administration et des

administrateurs pourl’exercice ouvertle lerjanvier 2022

11. Approbation de la politique de rémunération de la Directrice Générale pour'exercice ouvertle 1erjanvier
2022

12. Approbation de la politique de rémunération du Directeur Général Délégué pour I’exercice ouvert le 1er
janvier2022

13. Approbationdesinformationsviséesaul de 'article L.22-10-9 du Code de commerce

14. Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les
avantages de toute nature versés au cours de I'exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice a
Monsieur Didier RIDORET, Présidentdu Conseil d’administration

15. Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les
avantages de toute nature versés au cours de I'exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice a
Monsieur Thomas GEORGEON, Directeur Général du lerjanvier2021 au 29 avril 2021

16. Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les
avantages de toute nature versés au cours de I'exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice a
Madame Christel ZORDAN, Directrice Générale & compterdu 2 novembre 2021

17. Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les
avantages de toute nature versés au cours de I’exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice a
Monsieur Bruno MEYER, Directeur Général Délégué

18. Autorisation a donnerau Conseil d'Administration a I'effetd’opérer surles actions de la Société

19. Pouvoirs pourles formalités

Texte des résolutions
Premiérerésolution (Approbation des comptes annuels de l'exercice closle 31 décembre 2021). — L’Assemblée
Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires,

apres avoir pris connaissance des rapports du Conseil d’Administration et des commissaires aux comptes sur
I’exercice closle 31 décembre 2021,

2200630 Page 2


http://www.societetoureiffel.com/assemblees-generales

25 mars 2022 BULLETIN DES ANNONCES LEGALES OBLIGATOIRES Bulletin n°® 36

approuve tels qu’ils ont été présentés, les comptes sociauxde I'exercice clos le 31 décembre 2021 comportantle
bilan, le compte de résultatet 'annexe, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes ou résumées dans ces
rapports, se soldantparune perte de 8.481.939 euros.

L’Assemblée Générale, statuanten application de I'article 223 quater du Code Général des Impbts, prend acte de
ce que la Société n'a engagé aucune dépense ou charge non déductibles de I'assiette de I'impotsur les sociétés
telle que visées a l'article 39-4 ou 39-5 dudit Code au cours de I'exercice closle 31 décembre 2021.

En conséquence, elle donne aux administrateurs quitus entier et sans réserve de l'exécution de son mandatpour
leditexercice.

Deuxieme résolution (Approbation des comptes consolidés de l'exercice clos le 31 décembre 2021). —
L’Assemblée Générale, statuantaux conditions de quorum etde majorité requises pourles assemblées générales
ordinaires, aprés avoir pris connaissance des rapports du Conseil d’Administration et des commissaires aux
comptes sur les comptes consolidés au 31 décembre 2021,

approuve ces comptes tels qu’ils ont été présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes ou
résumées dans ces rapports, se soldantpar un bénéfice netpartdu groupe de 2,858 millions d’euros.

Troisieme résolution (Affectation du résultat de I'exercice - distribution de dividende). — L'Assemblée Générale,
statuantaux conditions de quorum etde majorité requises pour les assemblées général es ordinaires, connaissance
prise des rapports du Conseil d’Administration etdes Commissaires aux comptes etayant constaté que I'exercice
clos le 31 décembre 2021 se solde par une perte de 8.481.939 euros, décide, conformémenta la proposition du
Conseil d'/Administration, de I'affecter en totalité sur le poste de réserve indisponible qui sera ainsi réduita due
concurrence et de procéder a une distribution d’'un dividende de 1,50 euro par action a hauteur de 24.884.610
euros prélevé en totalité sur la prime d’émission qui sera ainsiramenée a 333.544.726 euros :

(En Euros)

Résultat de I'exercice (8.481.939)
Affectation ala Réserve indisponible (1) qui passerade 199.483.541 euros a

5 . 191.001.602
Report a nouveau antérieur 0
Affectation ala réserve Iégale (5%) 0
Bénéfice distribuable de I'exercice 0
Distribution prélevée surle compte "Prime d'émission” 24.884.610(2)
(1) Montant issu des opérations de réduction du capital du 14 mai 2009.
(2) Distribution au titre de I'exercice 2021 fixée a 1,50 euro par action calculée surla base de 16.589.740 actions
composantle capital au 31 décembre 2021.

Le montant de la distribution ci-dessus a été calculé sur la base du nombre d'actions composant le capital au 31
décembre 2021 etest susceptible d'étre modifié pour tenircompte :
— ducas ou des actions nouvelles seraient émises entre le 31 décembre 2021 et la date de détachement
du coupon; et
— ducasou,lors dudétachementdu coupon, la Société détiendrait certaines de ses propres actions, auquel
cas, le montantcorrespondanta la distribution non versée aux actions auto détenues demeurera affecte
au compte « Prime d'émission ».

Le dividende seramis en paiementle 15juin 2022 et sera détaché de I'action sur Euronext Paris le 13 juin 2022.

Conformémentaux dispositions de I'article 243 bis du Code général desimp6ts, il est rappelé que les distributions
versées au titre des trois (3) exercices précédents, ont été les suivantes:

Exercice 2018 2019 2020
Nombre d’actions (¥ 15.642.876 16.508.749 16.589.740
Distribution par action 3€ 2§ 2§
Distribution totale payée 46.928.628€ 33.017.498€ 33.179.480
(1) Nombre d'actions ayant un droitau paiementde la distribution.

En vertu des dispositions de l'article 112 1° du Code général des impdts, ne sont pas considérées comme des
revenus distribués imposables les sommes réparties au profit des actionnaires présentant le caractére de
remboursement d'apports ou de prime d'émission, a condition que tous les bénéfices et réserves (provenant de
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bénéfices antérieurs), autres que la réserve légale, aient été auparavant répartis. Au regard des dispositions
susvisées qui sontapplicables a la Société, la primed'émissionremboursée n'est pas considérée comme un revenu
imposable.

Sur la base du nombre d'actions ayant droit au dividende au 31 décembre 2021, le montantde la distribu tion
prélevée surla prime d'émission, exonéré d'impbtsurle revenu, s’éléve a lasomme de 1,50 euro par action.

Il est par ailleursrappelé que les actions de la Société ne sont plus éligibles au PEA (Plan d'Epargne en Actions),
la loi de finances pour 2012 ayant supprimé la possibilité d'inscrire les titres de SIIC sur un PEA a compterdu 21
octobre 2011.

Lesactions de la Société quifiguraientau 21 octobre 2011 dans un PEA peuventtoutefoisy demeurer etcontinuer
a bénéficier du régime d'exonération de I'imp&t sur le revenu applicable aux produits de ces actions logées dans
ledit PEA.

Quatrieme résolution (Rapportspécial des commissaires aux comptes sur les conventions réglementées visées
aux articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce — constat de I'absence d'une convention nouvelle). —
L’Assemblée Générale, statuantaux conditions de quorum etde majorité requises pourles assemblées générales
ordinaires, apres avoir pris connaissance du rapport spécial des commissaires aux comptes mentionnantl’absence
de convention nouvelle de la nature de celles visées aux articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce.

approuve les conclusions dudit rapport et prend acte purement et simplement du fait qu’aucune convention ni
aucun engagement nouveau, non déja soumis au vote de I’Assemblée Générale, n’est intervenu au cours de
I’exercice 2021.

Cinquiéme résolution (Renouvellement de Bibiane de Cazenove, en qualité d’administrateur de la Société). —
L’Assemblée Générale, statuantaux conditions de quorum etde majorité requises pourles assemblées générales
ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’Administration et constatant que le mandat
d’administrateur de Bibiane de Cazenove vienta expiration ce jour,

décide de renouveler Bibiane de Cazenove, née le 19 septembre 1958 a Chétillon-en-Michaille (01200), de
nationalité francaise, demeurant5, rue Pierre Brossolette, 92300 Levallois-Perret, en qualité d’administrateur, pour
une durée de trois (3) années, venant a expiration a I'issue de I’'assemblée générale annuelle qui sera appelée a
statuer en 2025 sur les comptes de I'exercice closle 31 décembre 2024.

Bibiane de Cazenove a d’ores et déja fait savoir qu’elle acceptait le renouvellement de son mandatet qu’elle
n’exergaitaucune fonction etn’était frappée d’aucune mesure susceptible de lui en interdire I’exercice.

Sixieme résolution (Renouvellementde La Mutuelle Générale en qualité d’administrateur de la Société). —
L’Assemblée Générale, statuantaux conditions de quorum etde majorité requises pourles assemblées générales
ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’Administration et constatant que le mandat
d’administrateur de La Mutuelle Générale vienta expiration ce jour,

décide de renouveler La Mutuelle Générale, dont le siége social est situé 1-11, rue Brillat-Savarin, 75013 Paris,
ayant pour numéro unique d’identification 775 685 340 RCS Paris, en qualité d’administrateur pour une durée de
trois (3) années venanta expiration al'issue de 'assemblée générale annuelle qui sera appelée a statueren 2025
sur les comptes de I’exercice closle 31 décembre 2024.

La Mutuelle Générale a d’ores et déja fait savoir qu’elle acceptait le renouvellement de son mandatet qu’elle
n’exergaitaucune fonction etn’était frappée d’aucune mesure susceptible de lui en interdire I'exercice.

Septieéme résolution (Renouvellement de SMA SA en qualité d'administrateur de la Société). — L’Assemblée
Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires,
aprés avoir pris connaissance du rapportdu Conseil d’administration

décide de renouveler SMA SA, dontle siége social estsitué 8, rue Louis Armand, 75015 Paris, ayant pour numéro
unique d’identification 332 789 296 RCS Paris, en qualité d’administrateur pour une durée de trois (3) années
venanta expiration al'issue de I'assemblée générale annuelle qui sera appelée a statueren 2025 sur les comptes
de I'exercice closle 31 décembre 2024.

SMA SAa d’ores etdéjafaitsavoir qu’elle acceptaitle mandatetqu’elle n’exergaitaucune fonctionetn’étaitfrappée
d’aucune mesure susceptible de lui en interdire I’exercice.

Huitieme résolution (Renouvellement de Société Mutuelle d’Assurance du Batiment et des Travaux Public

(SMABTP) en qualité d’administrateur de la Société). — L’ Assemblée Générale, statuantaux conditions de quorum
et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport du
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Conseil d’Administration et constatantque le mandatd’administrateur de Société Mutuelle d’ Assurance du Batiment
et des Travaux Public (SMABTP) vient & expiration ce jour,

décide de renouveler Société Mutuelle d’Assurance du Batiment et des Travaux Public (SMABTP), dont le siége
social est situé 8, rue Louis Armand, 75015 Paris, ayant pour numéro unique d’identification 775 684 764 RCS
Paris, en qualité en qualité d’administrateur pour une durée de trois (3) années venant a expiration a I'issue de
I'assembléegénérale annuelle quisera appeléea statueren 2025 surles comptes de I'exerciceclos le 31 décembre
2024.

Société Mutuelle d’Assurance du Batiment et des Travaux Public (SMABTP) a d’ores et déja fait savoir qu’elle
acceptaitle renouvellementde son mandatetqu’elle n’exergaitaucune fonction etn’étaitfrappée d’aucune mesure
susceptible de lui en interdire I'exercice.

Neuviéme résolution (Renouvellementde Monsieur Maxence Hecquard en qualité de censeur). — L’Assemblée
Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires,
apres avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’Administration et constatant que le mandat de censeur de
Monsieur Maxence Hecquard vienta expiration ce jour,

décide de renouveler Monsieur Maxence Hecquard en qualité de censeur pour une durée de trois (3) années
venanta expiration al’issue de 'assemblée générale annuelle qui sera appelée a statueren 2025 sur les comptes
de I'exercice closle 31 décembre 2024.

Monsieur Maxence Hecquard a d’ores et déja fait savoir qu’il acceptait le renouvellement de son mandat et qu’il
n’exergaitaucune fonction etn’était frappé d’aucune mesure susceptible de lui eninterdire 'exercice.

Dixieme résolution (Approbation de la politique de rémunération du Présidentdu Conseil d’administration et des
administrateurs pour I'exercice ouvert le 1er janvier 2022). — L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de
quorum etde majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport
sur le gouvernement d’entreprise du Conseil d’Administration, en application de l'article L. 22-10-8 du Code de
commerce,

approuve la politique de rémunération des administrateurs et du Président du Conseil d’administration pour
I’exercice ouvert le 1er janvier 2022 telle que présentée dans le rapport précité (Document d’enregistrement
universel 2021 aux paragraphes4.4.1.1et4.4.1.2).

Onzieme résolution (Approbation de la politique de rémunération de la Directrice Générale pourl'exercice ouvert
le lerjanvier 2022). — L’Assemblée Générale, statuantaux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport sur le gouvernement d’entreprise du
Conseil d’Administration, en application de I'article L. 22-10-8 du Code de commerce,

approuve lapolitique de rémunérationde la Directrice Générale pourI’exercice ouvertle 1erjanvier 2022 telle que
présentée dansle rapport précité (Documentd’enregistrementuniversel 2021 aux paragraphes4.4.1.1 et4.4.1.3).

Douziéme résolution (Approbationde la politique de rémunération du Directeur Général Délégué pourl’exercice
ouvertle ler janvier 2022). — L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport sur le gouvernement
d’entreprise du Conseil d’Administration, en application de I'article L. 22-10-8 du Code de commerce,

approuve la politique de rémunération du Directeur Général Délégué pour I'exercice ouvert le 1er janvier 2022,
présentée dansle rapport précité (Documentd’enregistrementuniversel 2021 aux paragraphes4.4.1.1et4.4.1.4).

Treizieme résolution (Approbation desinformations visées au | de l'article L.22-10-9 du Code de commerce). —
L’Assemblée Générale, statuantaux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales
ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’Administration, en application de I'article L.22-
10-34,1 du Code de commerce,

approuve le rapport sur les rémunérations des mandataires sociaux comprenant les informations visées au | de
I'article L.22-10-9 du Code de commerce, telles que présentées dans le rapport sur le gouvernementd’entreprise
de la Société (Documentd’enregistrementuniversel 2021 au paragraphe 4.4.2.5).

Quatorzieme résolution (Approbation des élémentsfixes, variables et exceptionnels composantla rémunération
totale et les avantages de toute nature versés au cours de l'exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice
a Monsieur Didier RIDORET, Président du Conseil d'administration). — L'Assemblée Générale, statuant aux
conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris
connaissance du rapport sur le gouvernement d’entreprise du Conseil d’Administration, en application de I'article
L.22-10-34, 1l du Code de commerce,
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approuve les éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de
toute nature versés au cours de I'exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice, & Monsieur Didier
RIDORET, autitre de son mandatde Présidentdu Conseil d’administration, tels que présentés dans le rapportsur
le gouvernementd’entreprise (Documentd’enregistrementuniversel 2021 au paragraphe 4.4.2.1).

Quinziéme résolution (Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération
totale et les avantages de toute nature versés au cours de l'exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice
a Monsieur Thomas GEORGEON, Directeur Général du ler janvier 2021 au 29 avril 2021). — L'Assemblée
Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires,
aprés avoir pris connaissance du rapport sur le gouvernement d’entreprise du Conseil d’Administration, en
application de I'article L.22-10-34, 1l du Code de commerce,

approuve les éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de
toute nature versés au cours de I'exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice a Monsieur Thomas
Georgeon, au titre de son mandat de Directeur Général du ler janvier 2021 au 29 avril 2021, tels que présents
dans le rapport sur le gouvernement d’entreprise (Document d’enregistrement universel 2021 au paragraphe
4.4.2.3).

Seiziéeme résolution (Approbation des éléments fixes, variables etexceptionnels composantla rémunération totale
et les avantages de toute nature versés au cours de l'exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice a
Madame Christel ZORDAN, Directrice Générale a compter du 2 novembre 2021). — L'Assemblée Générale,
statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, aprés avoir
pris connaissance du rapport sur le gouvernement d’entreprise du Conseil d’Administration, en application de
I'article L.22-10-34, 1l du Code de commerce,

approuve les éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de
toute nature versés au cours de I’'exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice &8 Madame Christel Zordan,
au titre de son mandatde Directrice Générale a compter du 02 novembre 2021, tels que présentés dans le rapport
sur le gouvernementd’entreprise (Documentd’enregistrementuniversel 2021 au paragraphe 4.4.2.2).

Dix-septieme résolution (Approbation des élémentsfixes, variables et exceptionnels composantlarémunération
fotale et les avantages de toute nature versés au cours de l'exercice écoulé ou attribués au titre du méme exercice
a Monsieur Bruno MEYER, Directeur Général Délégué). — L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de
quorum etde majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport
sur le gouvernementd’entreprise du Conseil d’Administration, en application de 'article L.22-10-34, Il du Code de
commerce,

approuve les éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de
toute nature versés au cours de I'exercice écoulé ou attribués au titre du mé me exercice & Monsieur BrunoMEYER,
au titre de son mandat de Directeur Général Délégué, tels que présentés dans le rapport sur le gouvernement
d’entreprise (Documentd’enregistrementuniversel 2021 au paragraphe 4.4.2.4).

Dix-huitieme résolution (Autorisation a donnerau Conseil d’Administration a I'effet d’'opérer sur les actions de la
Société).— L’Assemblée Générale, statuantaux conditions de quorum etde majorité requises pour les assemblées
générales ordinaires, apreés avoir pris connaissance du rapportdu Conseil d’Administration,

autorise ce dernier, avec faculté de subdélégation dans les conditions fixées par la loi, pour une période de dix-
huit (18) mois, conformémentauxarticles L. 22-10-62 et suivants du Code de commerce, au réglementeuropéen
n°596/2014 du Parlementeuropéenetdu Conseil du 16 avril 2014 sur les abus de marché etdu réglementgénéral
de I’Autorité des marchés financiers, a procéder a I'achat, a faire acheter ou a vendre, en une ou plusieurs fois aux
époques qu’il déterminera, des actions de la Société dans la limite de 10 % du nombre d’actions composant le
capital social a la date considérée, le cas échéant ajusté afin de tenir compte des éventuelles opérations
d’augmentation ou de réduction de capital pouvantintervenir pendantla durée du programme.

Cette autorisation metfin a l'autorisation donnée au Conseil d’Administration parI’Assemblée Générale du 29 avril
2021 danssa vingt-deuxieme résolution a caractére ordinaire.

Les acquisitions pourront étre effectuéesenvue :

— d’assurer 'animation du marché secondaire ou la liquidité de I'action Société de la Tour-Eiffel par
I'intermédiaire d’un prestataire de service d’'investissementau travers d'un contratde liquidité conforme a
la charte reconnue par I’Autorité des marchés financiers, étant précisé que dans ce cadre, le nhombre
d’actions pris en compte pour le calcul de la limite susvisée correspond au nombre d’actions achetées,
déduction faite du nombre d’actions revendues;

— deconserverles actions achetées etles remettre ultérieurementa I’échange ou en paiementdans le cadre
d’opérations éventuelles de croissance externe ;

— d’assurer la couverture de plans d’options d’achat d’actions et/ou de plans d’actions attribuées
gratuitement(ou plans assimilés) au bénéfice des salariés et/ou des mandataires sociaux du groupe ainsi
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que toutes allocations d’actions au titre d’'un plan d’épargne d’entreprise ou de groupe (ou plan assimilé),
au titre de la participation aux résultats de I’entreprise et/ou toutes autres formes d’allocation d’actions a
des salariés et/ou des mandataires sociaux du groupe ; et

— d’assurer la couverture de valeurs mobiliéres donnant droit a I'attribution d’actions de la société dans le
cadre de la réglementation en vigueur.

Ce programme estégalementdestiné a permettre a la Société d’opéreren bourse ou hors marché sur ses actions
dans le cadre de tout autre objectif autorisé par la réglementation en vigueur ou toute autre pratique de marché
admise ou quiviendraita étre autorisée a la date des opérations considérées. Dans une telle hypothése, la Sociéte
informera ses actionnaires par voie de communiqué

Ces achats d'actions pourrontétre opérés par tous moyens,y compris par voie d'acquisition de blocs de titres, et
aux époques que le Conseil d'’Administration appréciera.

La Société se réserve le droit d’utiliser des mécanismes optionnels ou instruments dérivés dans le cadre de la
réglementation applicable.

Le prix maximum d’achat est fixé a 60 euros par action. En cas d’opération sur le capital, notamment de division
ou de regroupement des actions ou d’attribution gratuite d’actions aux actionnaires, le montant sus-indiqué sera
ajusté dans les mémes proportions (coefficient multiplicateur égal au rapportentre le nombre d’actions composant
le capital avantl’opération et le nombre d’actions aprés|'opération).

Le montantmaximal de I'opération estfixé a 100.738.440 euros.

L’Assemblée Générale confere tous pouvoirs au Conseil d’Administration, avec faculté de subdélégation dans les
conditions fixées par la loi, a I'effetde procédera la mise en ceuvre de la présente autorisation, pour en préciser,
sinécessaire, lestermes eten arréter les modalités, pour réaliser le programme d’achat, etnotammentpour passer
tout ordre de bourse, conclure tout accord, affecter ou réaffecter les actions acquises aux objectifs poursuivis dans
les conditions Iégales et réglementaires applicables, de procéder a ces opérations, d’en arréter les conditions et
les modalités, effectuer toutes déclarations aupres de I’Autorité des marchés financiers et de toute autre autorité
compétente ettoutes autres formalités etd’une maniére générale, faire le nécessaire.

Les actions rachetées et conservées par la Société seront privées de droit de vote et ne donneront pas droit au
paiementdu dividende.

Dix-neuviéme résolution (Pouvoirs pour les formalités). — L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de
quorum et de majorité requises pour les assemblées générales extraordinaires, donne tous pouvoirs au porteur
d’un exemplaire, d’une copie ou d’un extrait du présent procés-verbal al'effetd’accomplir toutes les formalités de
dépbtet de publicité requises parla loi.

1. — Formalités préalables a effectuer pour participer a FAssemblée Générale :

Tout actionnaire, quel que soit le nombre d’actions qu’il possede, peut participer a ’Assemblée Générale. S euls
pourront participer a ’Assemblée Générale, les actionnaires justifiant de I'inscription en compte des titres a leur
nom ou a celuide l'intermédiaire inscritpour leur compte au deuxiéme jour ouvré précédant'’Assemblée, soitle 27
avril 2022 a zéro heure, heure de Paris :
— soitdans les comptes de titres nominatifs tenus pourla Société par son mandataire la Société Générale,
CS 30812,44308 Nantes Cedex 3,
— soitdansles comptes de titres au porteur tenus par l'intermédiaire habilité.

2. — Modalités de participation a ’Assemblée Générale

Tout actionnaire pourra poser des questions pendantl’Assemblée Générale etavantle vote des résolutions, sous
réserve de la vérification par la Société de I'identité de I'actionnaire concerné ainsi que de son attestation
d’inscription en compte. Pour ce faire, vous devrez en faire la demande al’adresse actionnaires@stoureiffel.com,
accompagnée de la copie de votre carte d’identité et de votre attestation d’inscription en compte si vos titres sont
au porteur, au plustard le 27 avrila 16 heures.

Les actionnaires, quel que soitle nombre d’actions qu’ils possédent, peuventchoisir entre I'une des modalités de
vote suivantes (par voie postale ou électronique) :

— vote par correspondance;

— donner procuration au Président;

— donner procuration a toute personne physique ou morale de son choix

— adresserune procuration a la Société sans indication de mandataire
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Danstous les cas, tout actionnaire pourra faciliter la prise en compte de son vote en préférantle vote par internet.

Pour cette méme raison, les actionnaires préférant voter par correspondance par voie postale sont invités a
renvoyer leur formulaires papier, dans les plus brefs délais, et ce a compter de la publication de I'Avis de
Convocation aI’Assemblée Générale.

3.—Vote par correspondance ou par procuration.
3.1. Vote par correspondance ou par procuration par voie postale

Les actionnaires pourrontvoter par correspondance ou se faire représenter en donnantprocuration a une personne
mentionnée au | de I'article L. 225-106 du code de commerce (le conjoint, le partenaire aveclequel I’actionnaire a
conclu un pacte civil de solidarité, ou toute autre personne physique ou morale) ou au Président de I'Assemblée
Générale, en utilisantle formulaire de vote prévu a cet effet.

Les actionnaires inscrits au nominatif recevrontpar voie postale le formulaire unique de pouvoirs etde vote par
correspondance Il devra renvoyer celui-ci a I'aide de I'enveloppe T qui sera adressée avec le dossier de
convocation.

Les actionnaires inscrits au porteur devront s'adresser a l'intermédiaire financier aupres duquel leurs actions
sont inscrites en compte afin d'obtenir le formulaire unique de vote par correspondance ou par procuration. Les
demandes d'envoi de formulaires, pour étre honorées, devront parvenir six jours au moins avant la date de
I'Assemblée Générale, soit le vendredi 23 avril. Une fois complété par I'actionnaire, ce formulaire seraretourné a
I'intermédiaire habilité qui se chargera de la transmission de ce formulaire unique accompagné de I'attestation de
participation a la Société Générale, Service des Assemblées, CS 30812, 44308 Nantes Cedex 3
(assemblees.generales@sgss.socgen.com).

Lesformulaires uniques devront étre regus par I'établissementbancaire désigné ci-dessus au plus tard le troisieme
jourcalendaire précédantl’assemblée générale, soitle 26 avril 2022, pour étre pris en considération.

Le formulaire de vote par correspondance ou de procuration sera aussi disponible sur le site internet de la Sociét#
rubrique assemblée générale http://www.societetoureiffel.com/assemblees-generales.

Conformément aux dispositions de l'article R. 225-79 du Code de commerce, la procuration donnée par un
actionnaire pour se faire représenter doit étre signée parI’actionnaire. Celui-ciindiquera ses nom, prénom usuel et
domicile, et pourra désigner un mandataire, dont il précisera les nom, prénom et adresse ou, dans le cas d’une
personne morale, la dénomination ou raison sociale et le siége social. Le mandataire n’a pas la faculté de se
substituer une autre personne.

Il est précisé que, pour toute procuration sans indication de mandataire, le Président de I’Assemblée Générale
émettra un vote favorable a I'adoptiondes projets de résolution présentés ou agréés par le Conseil d’Administration,
et un vote défavorable a I'adoptionde tous les autres projets de résolution. Pour émettre tout autre vote, I'actionnaire
devra faire choix d’'un mandataire qui accepte de voter dans le sens indiqué parle mandant.

L’actionnaire peut révoquer son mandataire, étant précisé que la révocation devra étre effectuée par écrit et
communiquée ala Société dansles mémesformes que lanomination.

Lorsqu'un actionnaire a déja exprimé son vote par correspondance, envoyé un pouvoir ou demandé sa carte
d'admission, il ne peut plus choisirun autre mode de participation a l'assemblée.

Le mandat donné pour I'assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du
jour.

3.2. Vote par correspondance ou par procuration par internet

Les actionnaires sont invités a privilégier I'utilisation de la plateforme de vote par internet VOTACCESS. Cette
plateforme permet aux actionnaires, préalablement a la tenue de I'’Assemblée Générale, de transmettre
électroniquement leurs instructions de vote ou de désigner ou révoquer un mandataire, d'une maniére simple et
rapide.

Les actionnaires inscrits au nominatif se connecterontau site www.sharinbox.societegenerale.com en utilisant
le code d’acces habituels pour les titulaires d’actions au nominatif pur et le numéro d’identifiant qui se trouve en
haut a droite de son formulaire de vote papier pour’actionnaire au nominatif administré.

Une fois connecté surle site Sharinbox, les titulaires d’actions au nominatifdevrontsuivre les instructions dans leur

espace personnel. Au niveau de la page d’accueil, cliquez sur le bouton « Répondre » de I'encart « Assemblées
Geénérales » puis sur « Participer ». Vous serez alors automatiquementredirigé(e) vers le site de vote VOTACCESS.
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Les actionnaires inscrits au porteur devrontse renseigner-auprés de leur établissementteneur de compte pour
savoir s’il est connecté ou non au site VOTACCESS et, le cas échéant, si cet accés est soumis a des conditions
d’utilisation particuliéres.

Si I'’établissement teneur de compte de I'actionnaire au porteur est connecté au site VOTACCESS, I'actionnaire
devra s’identifier surle portail Internet de son établissementteneur de compte avec ses codes d’accés habituels. I
devra ensuite cliquer sur I'icbne qui apparait sur la ligne correspondant a ses actions Société de la Tour-Eiffel et
suivre les indications a I’écran afin d’accédera VOTACCESS et voter, désigner ou révoquer un mandataire.

Si I'établissementteneur de compte de I'actionnaire n’est pas connecté au site VOTACCESS, il est précisé que la
notification de la désignation ou de la révocation d’'un mandataire peuttoutefois étre effectuée par voie électronique
conformément aux dispositions de l'article R.22-10-24 du Code de commerce, selon les modalités suivantes :
I'actionnaire devra envoyer un e-mail a I'adresse électronique suivante : assemblees.generales@sgss.socgen.com.
Cet e-mail devra obligatoirement contenir les informations suivantes : les nom, prénom, adresse et références
bancaires du mandant ainsi que les nom, prénom et adresse du mandataire désigné ou révoqué. L’actionnaire
devra ensuite demander a son intermédiaire financier qui assure la gestion de son compte -titres d’envoyer une
confirmation au Service des Assemblées de Société Générale.

Le site VOTACCESS sera ouvertdu 8 avril 2022 a 9h00, au 28 avril 2022, veille de ’'Assembléea 15h00, heure de
Paris.

Il estrecommandé aux actionnaires disposantde leurs codes d’accés, de ne pas attendre les derniers jours pour
exprimerleurmode de participation a I’Assemblée, afin d’éviter d’éventuels engorgements du site internet.

4. - Dépot de points ou de projets de résolution a I'ordre du jour.

Les demandes d’inscription de points ou de projets de résolution al'ordre du jour par les actionnaires doivent étre
envoyées de préférence par voie électronique a I’adresse suivante : actionnaires@stoureiffel.com (ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée au sieége social), de fagon a étre recues au plus tard le
vingt-cinquiéme jour qui précedela date de I'assemblée générale (soitle 4 avril 2022), sans pouvoir étre adressées
plusde vingt jours aprésla date du présentavis.

Les demandesd’inscription de points al'ordre du jour doiventétre motivées.

Lesdemandesd’inscription de projets de résolution devrontétre accompagnées du texte des projets de résolution,
assortis, le cas échéant, d'un bref exposé des motifs, ainsi que des renseignements prévus au 5° de l'article R.
225-83 du Code de commerce si le projet de résolution porte sur la présentation d'un candidat au conseil
d'administration.

Une attestation d'inscription en compte devra égalementétre jointe a ces demandes d’inscription de points ou de
projets de résolution a I'ordre du jour afin de justifier, a la date de la demande, de la possession ou de la
représentation de la fraction du capital exigée conformément aux dispositions de l'article R. 225-71 du Code de
commerce. Une nouvelle attestation justifiant de l'inscription en compte des titres dans les mémes comptes au
deuxiéme jour ouvré précédant 'Assemblée Générale & zéro heure, heure de Paris (27 avril 2022) devra étre
transmise ala Société.

Le texte des projets de résolution présentés parles actionnaires etla liste des points ajoutés a I'ordre du jour a leur
demande seront mis en ligne, sans délai, sur le site de la Société
https://societetoureiffel.com/investisseurs/assemblee-generale dés lors qu’ils remplissentles conditions précitées.

5. - Droit de communication des actionnaires.

Les documents préparatoires a I’Assemblée Générale énoncés par l'article R. 225-73-1 du Code de commerce
seront mis en ligne sur le site internet de la Société https://societetoureiffel.com/investisseurs/assemblee-generale
au plustard le vingt et uniéme jour précédant’Assemblée Générale, soitle 8 avril 2022, et pourront étre consultés
au siege social de la Société.

Il est précisé que le texte intégral des documents destinés a étre présentés a '’Assemblée Générale conformément
notammentauxarticlesL. 225-115 etR. 225-83 du Code de commerce serontmis a disposition sur le site internet
de la Société ou adressé aux actionnaires surdemande al’adresse mail suivante actionnaires@stoureiffel.com.

6. — Questions écrites.
ConformémentauxarticlesL.225-108 alinéa 3 etR. 225-84 du Code de commerce, toutactionnaire ala faculté de
poserdes questions écrites & la Société. Ces questions doivent étre envoyées de préférence par voie électronique

a I'adresse suivante : actionnaires@stoureiffel.com (ou parlettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au siége social a I'attention du Président).
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Elles devront étre accompagnées d'une attestation d'inscription en compte. La Société acceptera les questions
écrites qui lui parviendront jusqu’au quatriéme jour ouvré précédantla date de ’Assemblée Générale, soit le 25
avril 2022 a zéro heure (heure de Paris).

Conformémenta I'article L.225-108 du Code de commerce, la réponse sera réputée donnée dés lors qu’elle figurera

sur le site internetde la Société www.societetoureiffel.com.

Le Conseil d’administration.
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